Organigramm mit Bereichen und Funktionen:

ab 1.1.2026
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| Externes Mandat

(x / yy%) = Anzahl Mitarbeitende / Stellenprozente (ohne Freiwillige und Freitatige/Angestellte im Stundenlohn)
GWA: Gemeinwesenarbeit / FW: Freiwillige / OV: Ortsvertretungen / Stv.GL: Stellvertretung der Geschaftsleitung
» Sachbearbeitende sind in 1 bis max. 3 Bereichen tatig > folglich Mehrfachnennung bei Anzahl Personen moglich

« Total: 17 Personen / 1265%
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